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KLAIPĖDOS RAJONO SAVIVALDYBĖS JONO LANKUČIO VIEŠOJI BIBLIOTEKA
2021 METŲ VEIKLOS PROGRAMA
Bibliotekos paskirtis
Klaipėdos rajono savivaldybės Jono Lankučio viešoji biblioteka pagal institucinę paskirtį ir funkcijas sėkmingai dirba, kaupia, tvarko, saugo ir skleidžia universalių tradicinių ir elektroninių dokumentų fondą, taikydama naujovišką valdymą ir naujas galimybes informacinėje visuomenėje. Geranoriškas vietinės vadovybės požiūris leidžia sėkmingai spręsti viešosios bibliotekos ir jos filialų finansavimą, diegti naujas technologijas, teikti naujas ir įprastines paslaugas rajono bendruomenei.
Klaipėdos rajono savivaldybės Jono Lankučio viešoji biblioteka ir jos filialai - atviros visuomenei informacijos, kultūros ir švietimo įstaigos, kaupiančios, sisteminančios, saugančios ir skleidžiančios savivaldybės gyventojų poreikius atitinkantį universalų dokumentų fondą, visuomenės informacinius, kultūrinius ir laisvalaikio poreikius. 
Bibliotekos misija:
          Tenkinti regiono gyventojų informacinius, švietimo ir kultūrinius poreikius, skatinti asmenybės tobulėjimą, sudaryti sąlygas leisti laisvalaikį, bendrauti, asmenybės saviraiškai ir mokytis visą gyvenimą.

Bibliotekos vizija:
          Patraukli ir patogi darbui, mokymuisi, savišvietai, poilsiui, tenkinanti visuomenės skaitymo ir informacinius poreikius biblioteka.

Organizacinė struktūra
Klaipėdos rajono savivaldybės J. Lankučio viešosios bibliotekos organizavimo ir valdymo bendruosius principus nustato Bibliotekos nuostatai. Bibliotekos darbuotojai į darbą priimami ir atleidžiami Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.
Bibliotekos struktūrą sudaro: administracija (direktorius, direktoriaus pavaduotoja, personalo specialistas, vyriausioji buhalterė, buhalterė, informacinių technologijų sistemos eksploatavimo inžinierius).   
Jono Lankučio bibliotekos padaliniai:
Kultūrinės veiklos (fondo komplektavimo ir tvarkymo) padalinys (padalinio vadovas, vyr. bibliotekininkai gaunamų leidinių tvarkymui (2)). 
Kultūrinės veiklos (skaitytojų  aptarnavimo) padalinys (padalinio vadovas, vyr. bibliotekininkai (3), vyr. bibliotekininkė kraštotyrai).
Kultūrinės veiklos (informacinis) padalinys (padalinio vadovas, informacinių technologijų ir ryšių saugumo specialistas, vyresnioji bibliografė, vyr. bibliotekininkė).
Kultūrinės veiklos (metodinis) padalinys (padalinio vadovas, vyresn. bibliotekininkė, bibliotekininkė- knygrišė). 
Kultūrinės veiklos (vaikų literatūros) padalinys (padalinio vadovas, padalinio vadovo pavaduotoja, vyr. bibliotekininkai(2)). 
Ūkinis techninis personalas ( ūkvedys, valytojos(3), pagalbinis darbininkas).
Padaliniai-filialai (vyr. bibliotekininkas (2), bibliotekininkai (24), valytojas (1), aplinkos tvarkytojas (0,5)): Priekulės miesto, Agluonėnų, Daukšaičių, Dauparų, Dituvos, Dovilų, Drevernos, Endriejavo, Girininkų, Girkalių, Jakų, Judrėnų, Kretingalės, Kvietinių, Lapių, Pėžaičių, Plikių, Slengių, Šalpėnų, Tilvikų, Veiviržėnų, Venckų, Vėžaičių, Žadeikių.

Žmogiškieji ištekliai
[bookmark: page7]Vienas svarbiausių bibliotekos uždavinių – tenkinti nuolat kintančių visuomenės informacijos ir žinių poreikį. Paskelbto visuotinio karantino metu kaip niekada išryškėja bibliotekų vaidmuo teikiant informacijas ir kultūrines paslaugas gyventojams. IFLA (The International Federation of Library Associations and Institutions), interneto svetainėje https://www.ifla.org/ paviešintas kreipimąsis „COVID-19 ir Pasaulio bibliotekos“, kuriuo palaikoma kiekviena biblioteka bei jose dirbantys specialistai. Tęsiantis visuotiniam karantinui, šio kreipimosi tikslas buvo sutelkti bibliotekų darbuotojus teikiant informaciją ir kultūrines paslaugas gyventojams.
Dideli pokyčiai bibliotekoje vyksta įdiegus naujas technologijas, kurios sąlygoja kompiuterinio raštingumo plėtrą, įvairios programinės įrangos įsisavinimo būtinybę. Bibliotekos darbuotojai ne tik dirba su specialia bibliotekoms skirta LIBIS programa, tobulina paieškos internete įgūdžius, bet ir moko bibliotekos vartotojus naudotis kompiuterių baze, paslaugomis, paieška internete ir t.t.
Siekiant išlaikyti tinkamą specialistų kvalifikaciją ir tobulinti jų gebėjimus, biblioteka stengiasi sistemingai kelti darbuotojų kvalifikaciją, sudaro specialistams sąlygas sekti naujoves, dalyvauti konferencijose, seminaruose, mokymo programų kursuose.

Planavimo sistema
Bibliotekos veikla organizuojama vadovaujantis Klaipėdos  rajono savivaldybės strateginiu planu, bibliotekos strateginiu veiklos planu, bibliotekos metine veiklos programa.



Finansiniai ištekliai
Biblioteka yra biudžetinė įstaiga, finansuojama iš valstybės ir savivaldybės biudžetų. Finansiniai ištekliai naudojami darbuotojų darbo užmokesčiui, dokumentų fondo kaupimui ir sudarymui, ilgalaikiam ir trumpalaikiam turtui įsigyti, apsaugai, patalpų eksploatacijai, techninių įrangų priežiūrai. Papildomų lėšų biblioteka gauna teikdama mokamas paslaugas ir rengdama projektus.

Apskaitos tinkamumas
Biblioteka valdomo turto ir finansinių išteklių apskaitą organizuoja savarankiškai, vadovaudamasi šią sritį reglamentuojančiais teisės aktais: LR buhalterinės apskaitos įstatymu, Biudžetinių įstaigų buhalterinės apskaitos taisyklėmis, Viešojo sektoriaus apskaitos ir finansinės atskaitomybės standartais, kitais teisės aktais.

Informacinių technologijų infrastruktūra
Bibliotekoje įdiegtas vietinis kompiuterių tinklas. Darbuotojų darbo vietos yra kompiuterizuotos ir turi prieigą prie interneto. Bibliotekinių procesų organizavimui naudojama automatizuota bibliotekų informacijos sistema LIBIS. Daug dėmesio skiriama elektroninių paslaugų kūrimui ir plėtrai. Vidaus ir išorės komunikacijos funkcijų vykdymui sukurta internetinė svetainė http://www.gargzdaivb.lt, socialinio tinklo Facebook paskyros www.facebook.com/J.LankučioVB, www. facebook.com/vaikuliteraturosskyrius. 
Biblioteka dalyvauja Vyriausybės finansuojamuose šalies bibliotekų kompiuterizacijos projektuose, kurio pagrindinis tikslas – siekti, kad rajono gyventojai, ypač kaimiškose vietovėse, taip pat socialinės rizikos grupės atstovai, neįgalieji, naudotųsi informacinių technologijų galimybėmis informacijos gavimui ir bendravimui. Lėšos kompiuterinės technikos bei programų atnaujinimui ir palaikymui skiriamos kiekvienais metais. 

PAGRINDINĖS VEIKLOS KRYPTYS IR UŽDAVINIAI
· Viešųjų ryšių plėtra;
· teikti nuolatinę informaciją apie rajono bibliotekų veiklą Facebook paskyroje www.facebook.com/J.LankucioVB; 
· teikti visą vartotojams reikiamą informaciją, išskirtines paslaugas skaitytojams, dėl svarių priežasčių negalintiems naudotis įprastomis bibliotekos teikiamomis paslaugomis;
· teikti vartotojams reikiamą informaciją, išskirtines: virtualias, nuotolines paslaugas skaitytojams, aptarnauti esant visuotino karantino metu;
· plėsti teikiamas paslaugas, priimant užsakymus per bibliotekos interneto svetainę www.gargzdaivb.lt;
· kaupti informacinį ir kraštotyrinį fondą, rūpintis bibliotekos dokumentų fondo išsaugojimu;
· sudaryti sąlygas bibliotekos darbuotojams kelti profesionalumą mokymuose, seminaruose, kvalifikacijos kėlimo kursuose, tobulinti užsienio kalbų mokėjimą ir kompiuterinių technologijų naudojimosi įgūdžius;
· nuolat tirti skaitytojų poreikius ir požiūrį į bibliotekas, kurie padės numatyti perspektyvą ir pagrindines veiklos kryptis;
· aktyviai bendradarbiauti su užsienio partneriais,  kaimo bendruomenėmis, seniūnijomis, NVO, mokyklomis, draugijomis ir kitomis institucijomis;
· dalyvauti Europos Sąjungos, šalies, apskrities, rajono skelbiamuose projektuose, įvairių fondų inicijuojamose programose, ieškant papildomų finansavimo šaltinių, įsigyjant naujų dokumentų, plečiant bibliotekos veiklą;
· dalyvauti projekto įgyvendinimo „Prisijungusi Lietuva“ realizuojamuose iniciatyvose, nukreipiant dėmesį į  gyventojų tikslines grupes, kurie vis dar nesinaudoja internetu arba kurių skaitmeniniai įgūdžiai yra nepakankami;
· numatoma gyventojų skaitmeniniam švietimui pasitelkti bibliotekų viešųjų interneto prieigos taškų infrastruktūrą, kuri bus atnaujinama LNB projekto „Gyventojų skatinimas išmaniai naudotis internetu atnaujintoje viešosios interneto prieigos infrastruktūroje“;
· 2021-ieji paskelbti Lietuvos totorių istorijos ir kultūros, archyvų, archeologės Marijos Gimbutienės, skulptoriaus Juozo Zikaro, kardinolo Vincento Sladkevičiaus, poeto Vytauto Macernio ir kt. veikėjų metai. Organizuoti renginius minint metų sukaktis; 
· 2021 metais numatoma organizuoti įvairius renginius, parodas, kraštiečių susitikimus, valandėles su rašytojais, tautodailininkais, menininkais, rengti literatūrinius vakarus minint rašytojų jubiliejus, valstybines ir kalendorines šventes;
· 2021 metais paminėti Gargždų miesto 768-ąsias įkūrimo metines;
· 2021 metais J. Lankučio bibliotekoje ir padaliniuose rajono gyventojams vyks nuotolinės įvairios tematikos transliacijos, edukaciniai užsiėmimai; 
· ugdyti ir stiprinti skaitymo įgūdžius vaikams ir jaunimui, skatinti jų vaizduotę ir kūrybingumą, padėti tobulinti informacijos paieškos ir kompiuterinių technologijų naudojimo įgūdžius;
· formuoti bendrą integralią paveldo apsaugos politiką, saugoti valstybinę kalbą, užtikrinti informacijos prieinamumą visuomenei bei sudaryti sąlygas kultūros paslaugų plėtrai;
· 2021 metais tęsti/diegti LIBIS aptarnavimo posistemę ir atlikti atnaujinimo diegiamuosius darbus programos diegimui rajono bibliotekos padaliniuose;
· prisidėti prie įvairių socialinių sluoksnių, grupių bei įvairių tautybių žmonių integracijos į visuomenę, suteikti jiems vienodas galimybes naudotis bibliotekos teikiamomis paslaugomis, skatinti skaitomumą ir domėjimąsi lietuvių literatūra;
· dalyvauti Lietuvos Nacionalinės Martyno Mažvydo, Klaipėdos apskrities viešosios Ievos Simonaitytės bibliotekų organizuojamose projektuose, programose, tyrimuose ir kt. 


	Eil. Nr.
	Darbo turinys
	Planas
	Data
	Atsakingas
	Pastabos

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	I.
	BENDROJI DALIS
	
	
	
	

	1.
	Viešosios bibliotekos ir filialų efektyvios veiklos užtikrinimas, sistemingas jos tobulinimas
	
	I-IV ketv.
	Administracija
	

	2.
	Telkti rajono gyventojus naudotis bibliotekų ištekliais, pritraukiant naujų vartotojų, skatinant naudotis bibliotekų teikiamomis paslaugomis
	
	I-IV ketv.
	SVB, PMF, KFB 
	

	2.1
	Tenkinti vartotojų skaitymo poreikius, sudarant palankias sąlygas naudotis bibliotekų dokumentų fondais
	
	I-IV ketv.
	SVB, PMF, KFB 
	

	2.2
	Populiarinti vartotojams elektronines paslaugas. Elektroninių leidinių rezervavimas, užsakymas
	
	I-IV ketv.
	SVB, PMF, KFB 
	

	3.
	Nuotolinis bibliotekinis aptarnavimas ir  paslaugų teikimas, atsižvelgiant į numatomus apribojimus visuotino karantino paskelbimo metu
	
	I-IV ketv.
	Adminitracija
SVB, PMF, KFB
	

	4.
	Žinomumo apie rajono bibliotekų veiklas ir paslaugas. Organizuoti sklaidą, spausdintines ir internetines žiniasklaidos šaltiniuose
	
	I-IV ketv.
	Adminitracija
SVB, PMF, KFB
	

	5.
	Rajono bibliotekos taptų aktyviu tarpininku tarp vietos bendruomenių, verslo, vietos valdžios ir visuomeninių organizacijų, siūlančių naujas, gyventojų poreikius tenkinančias paslaugas
	
	I-IV ketv.
	SVB, PMF, KFB 
	

	6.
	Užtikrinti informacijos prieinamumą visuomenei
	
	I-IV ketv.
	SVB, PMF, KFB 
	

	7.
	Kultūriškai šviesti visuomenę, ugdyti gyventojų pasitikėjimą savimi, skatinti didžiuotis savo šalies, krašto kultūros paveldu, gyvąja etninės kultūros tradicija ir kūryba
	
	I-IV ketv.
	SVB, PMF, KFB 
	

	8.
	Dokumentų fondo formavimas, kaupimas ir saugojimas

	
	I-IV ketv.
	Fondo komplektavimo ir tvarkymo skyrius
	

	9.
	LIBIS diegimas bibliotekos padaliniuose
	
	
	
	

	9.1
	Padalinių fondų rekatalogavimas
	
	Per metus
	Fondo komplektavimo ir tvarkymo skyrius
	

	9.2
	Darbas su skaitytojų aptarnavimo posisteme. Specialistų konsultavimas dėl LIBIS programos
	
	Per metus
	S. Sodeikis
M. Jacikienė
	

	9.3
	LIBIS duomenų pateikimas apie bibliotekos leidinių panaudą 2021 metais
	
	IV ketv.
	M. Jacikienė
	

	9.4
	Administruoti LIBIS programą. Kurti naujus vartotojus, koreguoti žinių bazę, vadovaujantis LIBIS centro rekomendacijomis
	
	I-IV ketv.
	S. Sodeikis
M. Jacikienė
	

	10.
	Organizuoti kompiuterių priežiūrą: gavimą, apskaitą, remontą, diegimą
	
	I-IV ketv.
	Administracija
	

	11.
	Organizuoti J. Lankučio viešosios bibliotekos ir padalinių kompiuterių apskaitą, priežiūrą, kompiuterinio tinklo, LIBIS sistemos, svetainės priežiūrą
	
	Per metus
	Administracija
S. Sodeikis
	

	12.
	Kompiuterinių programų diegimas,  antivirusinės programos diegimas
	
	Per metus
	S. Sodeikis
	

	13.
	Kompiuterių ir spausdintuvų  priežiūra, techninės ir programinės įrangos trikdžių šalinimas
	
	Per metus
	S. Sodeikis
	

	14.
	Bendradarbiauti su Nacionalinės M. Mažvydo bibliotekos projekto „Modernaus elektroninio turinio išsaugojimas ir sklaida“ tęsiant ir įgyvendinant LIBIS perkėlimo procesą į „debesų kompiuteriją“
	
	Per metus
	Administracija
S. Sodeikis
	

	15.
	Organizuoti bibliotekos veiklą vadovaujantis LR galiojančiais teisės aktais 
	
	I-IV ketv.
	Administracija
	

	II.
	BIBLIOTEKOS ADMINISTRAVIMAS   
	
	
	
	

	1.
	Viešosios bibliotekos ir filialų darbuotojų seminarai, metodiniai pasitarimai bibliotekininkams, sprendžiant organizacinius klausimus
	
	Sausis-gruodis
	Administracija
	

	2.
	Trumpos jungtinės veiklos ataskaitos rengimas ir teikimas Kultūros skyriui, Savivaldybės Administracijai
	
	I ketv.
	Administracija
	

	3.
	Strateginio 2019-2021 m. veiklos plano rengimas, tikslinimas, koregavimas (pagal poreikį)
	
	Per metus
	Administracija
	

	4.
	Organizuoti kasmetinį darbuotojų užduočių vertinimą
	
	I ketv.
	Administracija
	

	5.
	Bibliotekinių dokumentų rengimas, svarstymas, tvirtinimas
	
	I-IV ketv.
	Administracija
A. Kybartienė
	

	6.
	Viešosios bibliotekos ir filialų veiklos statistinių ir tekstinių ataskaitų už 2020 m. rengimas, atsiskaitymas, pateikimas Nacionalinei M. Mažvydo bibliotekai, Klaipėdos apskrities I. Simonaitytės bibliotekai, Klaipėdos rajono savivaldybės Kultūros skyriui
	
	I-II ketv.
	Bibliotekos direktorius, Metodinis skyrius
	

	7.
	Viešosios bibliotekos ir filialų 2021 m. veiklos programos rengimas ir tvirtinimas
	
	IV ketv.
	Bibliotekos direktorius,  Metodinis skyrius
	

	8.
	Parengti bibliotekos vidaus darbo tvarkos taisykles, darbuotojų pareigybių aprašymus ir kt.
	
	Pagal poreikį
	Administracija
A. Kybartienė
	

	9.
	Rengti archyvinių bylų aprašus, parengti archyviniam saugojimui
	
	I-IV ketv.
	A. Kybartienė
	

	10.
	Organizuoti ir vykdyti bibliotekos viešuosius pirkimus
	
	I-IV ketv.
	D. Ciparenė       
J. Tilvikienė
F. Lygutas
	

	10.1
	Pasikeitus viešuosius pirkimus reglamentuojantiems teisės aktams, redaguoti bibliotekų pirkimų organizavimo ir vidaus kontrolės bei bibliotekos supaprastintas pirkimų taisykles ir teikti tvirtinti bibliotekos direktoriui
	
	Per metus
	D. Ciparenė       
J. Tilvikienė
F. Lygutas
	

	10.2
	Vadovaujantis Viešųjų pirkimų įstatymu, sudaryti sutartis su įmonėmis, organizacijomis, seniūnijomis, teikiančiomis viešajai bibliotekai ir jos filialams šilumos, elektros energijos, vandens teikimo ir kitas paslaugas
	
	Per metus
	Bibliotekos direktorius,
pavaduotoja 
D. Ciparienė
	

	10.3
	Sudaryti sutartis su viešojoje bibliotekoje teikiamų paslaugų ir salės nuomos paslaugų vartotojais
	
	Per metus
	Bibliotekos direktorius, pavaduotoja
D. Ciparienė
	

	10.4
	Sudaryti autorines ir gretutines sutartis su viešosios bibliotekos ir filialų renginiuose dalyvaujančiais asmenimis, vadovaujantis Viešųjų pirkimų įstatymu
	
	Per metus
	Direktoriaus pavaduotoja 
D. Ciparienė
	

	11.
	Atlikti metinę pagrindinio ir mažaverčio turto inventorizaciją
	
	IV ketv.
	Administracija
J. Kvėzlienė
	

	11.1
	Užtikrinti gaunamo bei judančio inventoriaus apskaitą. Pagal buhalterinės apskaitos ir finansinės atskaitomybės tvarką vykdyti turto apskaitą. Kontroliuoti ir fiksuoti turto kilnojimo ir perdavimo tvarką
	
	Per metus
	Direktorius,
I. Lygutienė
J. Kvėzlienė
	

	12.
	Apdrausti viešosios bibliotekos turtą pagal steigėjo skirtus asignavimus
	
	Per metus
	Administracija
	

	13.
	Analizuoti bibliotekos tinklą, statistinius duomenis, darbuotojų sudėtį, rašyti išvadas, apibendrinimus, teikti informaciją apie bibliotekų veiklos perspektyvas
	
	Per metus
	Administracija
Metodinis skyrius
	

	14.
	Organizuoti rėmimo programų, Informacinio gyventojų skatinimo projektų administravimą, viešą paslaugų ir prekių įsigijimą
	
	Per metus
	Administracija,
M. Jacikienė
	

	15.
	Parengti viešosios bibliotekos 2021 m. dokumentacijos planą ir jį tvirtinti
	
	I ketv.
	Administracija
	

	16.
	Parengti apskaitos dokumentų, registrų saugojimo tvarkos aprašus

	
	I-IV ketv.
	Administracija
A. Kybartienė
	

	III
	FINANSAVIMAS
	
	
	
	

	1.
	Biudžeto programų sąmatų 2021 m. sudarymas ir pateikimas savivaldybės administracijos biudžeto skyriui
	
	IV ketv.
	Direktorius, pavaduotoja
D. Ciparienė,  
vyr. buhalterė 
I. Lygutienė
	

	1.1
	Bibliotekos veikloje vadovautis savivaldybės tarybos biudžeto asignavimų pagal programos patvirtintą sąmatą 2021 m.
	
	Sausio- gruodžio mėn.
	Direktorius, pavaduotoja
D. Ciparienė, 
vyr. buhalterė 
I. Lygutienė
	

	1.2
	Parengti ir patvirtinti vykdomų programų sąmatas su asignavimų paskirstymu ketvirčiais
	
	I-IV ketv.
	Direktorius, pavaduotoja 
D. Ciparienė, 
vyr. buhalterė 
I. Lygutienė
	

	2.
	NUMATOMA GAUTI LĖŠŲ
	
	
	
	

	2.1
	Iš viso numatoma gauti lėšų (€)
	1107950
	Per metus
	Direktorius, 
vyr. buhalterė
	

	2.2
	Rajono biudžeto
	1045000
	Per metus
	Direktorius, 
vyr. buhalterė
	

	2.2.1
	Darbo užmokestis
	895100
	Per metus
	Direktorius, 
vyr. buhalterė
	

	2.2.2
	Kitos išlaidos
	149900
	Per metus
	Direktorius, 
vyr. buhalterė
	

	2.3
	Bibliotekos lėšos
	4000
	Per metus
	Direktorius, 
vyr. buhalterė
	

	2.3.1
	Biudžeto specialioji programa
	1500
	Per metus
	Direktorius, 
vyr. buhalterė
	

	2.3.2
	Kompensuojami nuompinigiai
	2500
	Per metus
	Direktorius, 
vyr. buhalterė
	

	2.4
	Valstybės biudžeto
	48000
	Per metus
	Direktorius, 
vyr. buhalterė
	

	2.4.1
	Kultūros ministerija (dokumentams įsigyti)
	48000
	Per metus
	Direktorius, 
vyr. buhalterė
	

	2.5
	Kitos specialiųjų programų lėšos iš rajono biudžeto
	10000
	Per metus
	Direktorius, 
vyr. buhalterė
	

	2.5.1
	Informacinio gyventojų skatinimo projektas
	10000
	Per metus
	Direktorius, 
vyr. buhalterė
	

	2.6
	Kiti finansavimo šaltiniai
	950
	Per metus
	Direktorius, 
vyr. buhalterė
	

	2.6.1
	2% pajamų mokesčio
	950
	Per metus
	Direktorius, 
vyr. buhalterė
	

	2.6.2
	Turto pardavimas
	0
	
	
	

	2.6.3
	Makulatūra
	0
	
	
	

	2.6.4
	Virš limitinės lėšos už ryšių paslaugas
	50
	Per metus
	Direktorius, 
vyr. buhalterė
	

	IV.
	BIBLIOTEKŲ PRIEINAMUMAS
	
	
	
	

	1.
	Bibliotekų skaičius 
	26
	
	
	

	1.1
	Viešoji biblioteka 
	1
	
	
	

	1.2
	Priekulės miesto filialas 
	1
	
	
	

	1.3
	Kaimo filialų 
	23
	
	
	

	1.4
	Kalotės filialas laikinai nedirba
	1
	
	
	

	2
	Tinklo pokyčiai nenumatomi
	-
	
	
	

	3.
	Nestacionarinis aptarnavimas
	500
	
	
	

	3.1
	Vartotojų aptarnavimas per knygnešius
	200
	Per metus
	RVB bibliotekininkai
	

	4.
	Neįgalių ir pagyvenusių žmonių aptarnavimas
	
	
	
	

	4.1
	Aptarnauti neįgalius ir senyvo amžiaus rajono gyventojus namuose
	300
	Mėnesyje kartą
	RVB bibliotekininkai
	

	4.2
	Bendradarbiauti su įstaigomis ir organizacijomis, besirūpinančiomis vaikų ir suaugusių negalios problemomis
	
	Per metus
	RVB bibliotekininkai
	

	4.3
	Paskelbto visuotinio karantino metu vartotojų aptarnavimas 
	
	Pagal poreikį
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	V.
	PAGRINDINIAI VEIKLOS RODIKLIAI
	
	
	
	

	1.
	Gyventojų skaičius rajone
	60124
	Per metus
	RVB
	

	1.1
	Gyventojų skaičius SVB aptarnaujamame mikrorajone
	16669
	Per metus
	SVB
	

	1.2
	Gyventojų skaičius Priekulės bibliotekos aptarnaujamame mikrorajone
	3066
	Per metus
	PMF
	

	1.3
	Gyventojų skaičius kaimuose
	40387
	Per metus
	KFB
	

	1.4
	Gyventojų sutelkimo %
	18
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	2.
	Vartotojų skaičius rajone
	11170
	Per metus
	RVB
	

	2.1
	Vartotojų skaičius J. Lankučio bibliotekoje
	2000
	Per metus
	SVB
	

	2.1.1
	Vartotojų vaikų J. Lankučio bibliotekoje
	1480
	Per metus
	SVB
	

	2.2
	Vartotojų skaičius Priekulės m. bibliotekoje
	690
	Per metus
	PMF
	

	2.3
	Vartotojų skaičius kaimo bibliotekose
	7000
	Per metus
	KFB
	

	2.4
	Suaugusių vartotojų skaičius
	7170
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	2.5
	Vartotojų vaikų skaičius
	4000
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	3.
	Literatūros išduotis rajone
	246700
	Per metus
	RVB
	

	3.1
	Literatūros išduotis J. Lankučio bibliotekoje
	40000
	Per metus
	SVB
	

	3.1.1
	Vaikų literatūros išduotis J. Lankučio bibliotekoje
	22200
	Per metus
	SVB
	

	3.2
	Literatūros išduotis Priekulės m. bibliotekoje
	14000
	Per metus
	PMF
	

	3.3
	Literatūros išduotis kaimo bibliotekose
	170500
	Per metus
	KFB
	

	3.4
	Literatūros išduotis suaugusiems skaitytojams rajone
	160800
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	3.5
	Literatūros išduotis vaikams rajone
	85900
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	3.6
	Išduotis į namus rajone
	182000
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	3.7
	Išduotis vietoje rajone
	64700
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	3.8
	Skaitomumas
	22
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	4.
	Apsilankymų skaičius rajone
	188100
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	4.1
	Apsilankymų skaičius J. Lankučio bibliotekoje
	35000
	Per metus
	SVB
	

	4.1.1
	Vaikų apslankymų skaičius J. Lankučio bibliotekoje
	30500
	Per metus
	SVB
	

	4.2
	Apsilankymų skaičius Priekulės m. bibliotekoje
	8500
	Per metus
	PMF
	

	4.3
	Apsilankymų skaičius kaimo bibliotekose
	114100
	Per metus
	KFB
	

	4.4
	Suaugusių lankytojų rajone
	101100
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	4.5
	Vaikų lankytojų rajone
	87000
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	4.6
	Lankomumas
	17
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	5.
	Renginiai (iš viso)
	665
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	5.1
	Žodiniai renginiai
	290
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	5.2
	Vaizdiniai renginiai
	330
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	5.3
	Transliacijos
	45
	
	
	

	5.4
	Renginiai vaikams
	270
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	5.4.1
	Žodiniai renginiai vaikams
	150
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	5.4.2
	Vaizdiniai renginiai vaikams
	120
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	6.
	Interneto prieigos vartotojų skaičius (iš viso)
	9200
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	6.1
	Interneto prieigos vartotojų skaičius 2021 m.
	250
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	6.2
	Interneto prieigos seansų skaičius 2021 m.
	10000
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	7.
	Fondo formavimas (iš viso)
	250000
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	8.
	Gauti ir sutvarkyti dokumentų
	9000
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	8.1
	Spaudinių
	9000
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	8.2
	Elektroninių dokumentų
	0
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	8.3
	Prenumeruoti periodinių leidinių
	70 pav.
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	9.
	Nurašyti dokumentų
	12000
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	9.1
	Spaudinių
	7500
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	9.2
	Periodinių leidinių
	4500
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	10.
	Naujai gautų ir apskaitytų LIBIS kataloge dokumentų bibliografinių įrašų skaičius
	12000
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	11.
	Bibliografinės užklausos (iš viso)
	3400
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	11.1
	Bibliografinės užklausos suaugusiems
	2000
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	11.2
	Bibliografinės užklausos vaikams
	1400
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	12.
	Straipsniai (iš viso)
	165
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	12.1
	Respublikinėje spaudoje „Tarp knygų“
	5
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	12.2
	Rajoninis „Banga“
	15
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	12.3
	Elektroninėje, virtualioje laikmenoje
	140
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	12.4
	Kiti šaltiniai
	5
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	VI.
	KOMPLEKTAVIMO SKYRIUS
	
	
	
	

	1.
	Fondo formavimas ir komplektavimas
	
	
	
	

	1.1
	2020 m. skiriamos lėšos fondų komplektavimui 2021 metams
	79000,00
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	1.1.1
	Kultūros ministerija
	58000,00
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	1.1.2
	Rajono savivaldybė
	15000,00
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	1.1.3
	Kitos lėšos
	6000,00
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	1.2
	Skirtas lėšas panaudoti dokumentų ir periodinių leidinių įsigijimui.
	
	Per metus
	Fondo komplektavimo ir tvarkymo skyrius
	

	1.3
	Užsakyti naujus dokumentus iš tiekėjų, formuoti fondą teikiant pirmenybę originaliajai, vaikų, klasikinei literatūrai bei informaciniams leidiniams. 
	
	Per metus
	Fondo komplektavimo ir tvarkymo skyrius
	

	1.4
	Pateikti užsakymus ir įvesti į LIBIS.
	
	Per metus
	N. Prižgintienė
	

	1.5
	LIBIS kataloge kurti ir kopijuoti naujų dokumentų įrašus, redaguoti esančius.
	
	Per metus
	L. Norvilienė
	

	1.6
	Gautus dokumentus suklasifikuoti, susisteminti, bibliotekiškai sutvarkyti
	
	Per metus
	L. Norvilienė
A. Miežetienė
	

	1.7
	Naujai gautus dokumentus suženklinti: sudėti priklausomybę žyminčius spaudus, suteikti individualius brūkšninius kodus, knygų ženklus, įrašyti inventorinius numerius
	
	Per metus
	L. Norvilienė
A. Miežetienė
	

	1.8
	2021 m. gavus centralizuotas lėšas iš Lietuvos kultūros ministerijos, vadovaujantis Viešųjų pirkimų įstatymu, atlikti viešųjų pirkimų procedūras, parinkti tiekėjus, sudaryti tiekimo sutartis su knygų leidėjais,  platintojais.
	
	I-II ketv.
	N. Prižgintienė
	

	1.9
	Paruošti siuntas skyriams, filialams
	
	Per metus
	L. Norvilienė
A. Miežetienė
	

	1.10
	Vesti VB ir filialų dokumentų apskaitą: bendrąją ir vienetines (visų filialų) bibliotekos fondo apskaitos knygas,  kontroliuoti kaip šį darbą vykdo VB filialų darbuotojai
	
	Per metus
	N. Prižgintienė
	

	1.11
	Atrinkti iš viešosios bibliotekos filialų fondų  pasenusią, susidėvėjusią, neprofilinę literatūrą. Kontroliuoti, kad filialų darbuotojos atrinktai neaktualiai, pasikartojančiai, neprofilinei ir susidėvėjusiai literatūrai surašytų nurašymo aktus
	
	Per metus
	N. Prižgintienė
	

	1.12
	Atlikti senų, nepaklausių periodinių leidinių nurašymą viešojoje bibliotekoje ir jos filialuose
	
	IV ketv.
	N. Prižgintienė
	

	1.13
	Pagal pateiktus VB skyrių ir filialų nurašymo aktus, atlikti nurašymus tarnybiniame ir kompiuteriniame kataloguose
	
	I-IVketv.
	L. Norvilienė
A. Miežetienė
	

	1.14
	Užsakyti periodinius leidinius viešajai bibliotekai ir jos filialams (VB skirtų lėšų ribose)


	
	I-IVketv.
	N. Prižgintienė
	

	2.
	Fondo apskaita, saugojimas
	
	
	
	

	2.1
	Tvarkyti bibliotekos dokumentų apskaitą, ir jų įrašymą pagal tam tikras taisykles į nustatytos formos fondo apskaitos dokumentus. Dokumentų priėmimas, nurašymas, dokumentų fondo patikrinimas, fondo judėjimas
	
	Sausis- gruodis
	Fondo komplektavimo ir tvarkymo skyrius
	

	2.2
	Naujai gautus dokumentus apskaityti LIBIS komplektavimo posistemėje, registruoti gavimo duomenis , pildyti koduotų duomenų bazes
	
	Sausis- gruodis
	N. Prižgintienė
L. Norvilienė
	

	2.3
	Suformuoti gautų ir apskaitytų dokumentų paskirstymo aktus pagal finansavimo šaltinius ir perduoti viešosios bibliotekos buhalterijai
	
	Sausis- gruodis
	N. Prižgintienė
	

	2.4
	Suformuoti apskaitytų dokumentų perdavimo lydraščius ir pasirašytinai, kartu su siuntomis, perduoti viešosios bibliotekos skyriams ir filialams
	
	Sausis- gruodis
	Fondo komplektavimo ir tvarkymo skyrius
	

	2.5
	Vadovaujantis Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos įstatymu ir Bibliotekų fondo apsaugos nuostatais, apskaityti paramos keliu gautus dokumentus VB ir filialuose
	
	Sausis- gruodis
	Fondo komplektavimo ir tvarkymo skyrius
	

	2.6
	Finansinių metų pabaigoje suformuoti ir išspausdinti periodinių leidinių, naujai gautų ir LIBIS kataloge apskaitytų dokumentų, skirtų VB skyriams ir filialams („Bendroji ir specializuota fondų apskaita“), ataskaitas pagal turto vienetus ir pateikti buhalterijai
	
	Gruodis
	N. Prižgintienė
L. Norvilienė
	

	2.7
	Kalendorinių metų pabaigoje suformuoti ir išspausdinti LIBIS kataloge apskaitytų dokumentų inventorines knygas (lapus): bendrą visoje sistemoje gautų ir apskaitytų dokumentų inventorinę knygą; bendrą paramos keliu gautų dokumentų inventorinę knygą; atskiras inventorines knygas VB skyriams ir filialams
	
	Gruodis
	N. Prižgintienė
L. Norvilienė
	

	2.8
	Atlikti dokumentų fondo patikrinimus Žadeikių bibliotekoje

	
	Per metus
	Fondo komplektavimo ir tvarkymo skyrius 
	

	2.9
	 Teikti metodinę ir praktinę pagalbą filialų darbuotojoms dokumentų fondo rekatalogavimo ir koduotų duomenų suvedimo į LIBIS duomenų bazę klausimais
	
	Per metus
	N. Prižgintienė
	

	2.10
	Pateikti planinius, statistinius duomenis apie VB skyrių ir filialų dokumentų fondo judėjimą 2021 metams
	
	Sausis
	N. Prižgintienė
	

	2.11
	Parengti ir pateikti Lietuvos Respublikos kultūros ministerijai 2020 m. ataskaitą apie valstybės biudžeto lėšų, skirtų bibliotekos dokumentams įsigyti, panaudojimą
	
	Gruodis
	N. Prižgintienė
	

	2.12
	Pateikti naujai gautų ir apskaitytų dokumentų finansines ataskaitas VB buhalterijai pagal turto vienetus: valstybės biudžetas; savivaldybės biudžetas; kiti šaltiniai
	
	Gruodis
	N. Prižgintienė
	

	2.13
	Vykti į viešosios bibliotekos filialus bibliotekinės veiklos patikrai ir konsultacijai
	
	Per metus
	N. Prižgintienė
	

	2.14
	Kelti Skyriaus darbuotojų profesinio pasirengimo lygį, dalyvauti stažuotėse, seminaruose bei mokymuose
	
	Per metus
	Fondo komplektavimo ir tvarkymo skyrius 
	

	VII.
	SKAITYTOJŲ APTARNAVIMO SKYRIUS 
	
	
	
	

	
	Vartotojų telkimas
	
	
	
	

	1.
	Vartotojų skaičius  J. Lankučio bibliotekoje
	2000
	Per metus
	Skaitytojų aptarnavimo skyrius
	

	2.
	Dokumentų išduotis
	40000
	Per metus
	Skaitytojų aptarnavimo skyrius
	

	3.
	Apsilankymų skaičius
	35000
	Per metus
	Skaitytojų aptarnavimo skyrius
	

	2.
	Pagal individualius poreikius aptarnauti senyvo amžiaus ir judėjimo negalią turinčius vartotojus
	
	Per metus
	Skaitytojų aptarnavimo skyrius
	

	2.1
	Paskelbto visuotinio karantino metu vartotojų aptarnavimas, vadovaujantis priimtais Vyriausybės nutarimais
	
	Per metus
	Skaitytojų aptarnavimo skyrius
	

	3.
	Konsultuoti, mokyti skaitytojus rezervuoti ir užsisakyti reikalingus leidinius internetu per LIBIS sistemą
	
	Per metus
	Skaitytojų aptarnavimo skyrius
	

	4.
	Registruoti ir skatinti apsilankyti bibliotekose skaitytojus – skolininkus
	
	Per metus
	R. Pakamorė, 
R. Žilienė
	

	5.
	Teikti TBA (tarpbibliotekinės skaitytojų aptarnavimo paslaugos)
	
	Per metus
	Skaitytojų aptarnavimo skyrius
	

	6.
	Organizuotibibliotekoje renginius: skaitymą skatinančius, edukacinius, profesionalių kūrėjų autorinius vakarus, menininkų, profesionalių ir mėgėjų darbų parodas, literatūros parodas
	
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	6.1
	Organizuoti krašto kūrėjų jubiliejus. Paminėti renginių ir parodų pristatymais
	
	Per metus
	RVB, SVB, PMF, KFB
	

	6.2
	Rengti informaciją ir vykdyti sklaidą apie organizuojamus renginius, mokymus, projektus
	
	Per metus
	M. Jacikienė, 
N. Birbalienė, 
D. Bijeikė
	

	6.3
	Parodų organizavimas, eksponavimas Jono Lankučio bibliotekos skaitykloje
	
	Per metus
	N. Birbalienė
	

	7.
	Rengti informacinę medžiagą apie organizuojamus renginius, perduoti Informaciniam skyriui anonsuoti bibliotekos tinklapyje www.gargzdaivb.lt, www.facebook.com/J.LankucioVB,  rajoninėje spaudoje, kt. 
	
	Per metus
	M. Jacikienė
	

	8.
	Bendradarbiauti su visuomeninėmis organizacijomis, kaimo bendruomenėmis, seniūnijomis, NVO, mokyklomis, draugijomis ir kitomis institucijomis
	
	Per metus
	M. Jacikienė
	

	9
	Dokumentacija ir kita veikla
	
	
	
	

	9.1
	Tvarkyti ir pildyti bibliotekinę dokumentaciją
	
	Per metus
	Skaitytojų aptarnavimo skyrius
	

	9.2
	Atrinkti iš dokumentų fondo senus, susidėvėjusius spaudinius, sudaryti pripažintų nereikalingais arba netinkamais naudotis bibliotekos dokumentų nurašymo aktus ir pateikti Fondo komplektavimo ir tvarkymo  skyriui
	
	Per metus
	R. Pakamorė
R. Žilienė
N. Birbalienė
	

	9.3
	Atrinkti ir nurašyti iš periodikos fondo neaktualius ir senus periodinius leidinius
	
	Per metus
	M. Jacikienė
N. Birbalienė
	

	9.4
	Parengti ir pateikti darbui su skaitytojais veiklos programą 2021 metams, statistinius duomenis ir tekstinę ataskaitą už 2020 m.
	
	I-IV ketv.
	M. Jacikienė
	

	9.5
	Dalyvauti vykdomuose projektuose, rengti ir teikti projektus papildomam finansavimui gauti
	
	Per metus
	Skaitytojų aptarnavimo skyrius
	

	9.6
	Rengti ir teikti informaciją apie aptarnavimo  skyriaus veiklą bibliotekos administracijai, kitoms institucijoms pagal direktoriaus nurodymus
	
	Per metus
	M. Jacikienė
	

	9.7
	Organizuojamų renginių ir parodų priedas pridedamas. Priedas Nr.1
	
	
	
	

	9.7.1
	Pristatyti Informaciniam skyriui kiekvieno mėnesio numatomus renginius, turinčius įvykti viešojoje bibliotekoje, filialuose, kitose įstaigose
	
	Iki kiekvieno mėnesio 15 d.
	M. Jacikienė
	

	9.7.2
	Pristatyti dokumentų naujienos ir aktualijos vartotojams, rengiant spaudinių parodas, naujų knygų pristatymus, dalyvaujant autoriams ir leidėjams
	
	Per metus
	Skaitytojų aptarnavimo skyrius
	

	10
	Kraštotyrinė veikla
	
	
	
	

	10.1
	Komplektuoti kraštotyros fondą, vykdyti jo apskaitą, kaupti ir išsaugoti Klaipėdos rajono ir Gargždų etnokultūrinį, kultūrinį ir istorinį paveldą, kaupti ir saugoti autografuotų bei kraštiečių dovanotų knygų fondą
	
	Per metus
	G. Ilginienė
	

	10.2
	Skaitmeninti ir saugoti medžiagą apie akademiką Joną Lankutį
	
	Per metus
	G. Ilginienė
	

	10.3
	Rinkti, kaupti ir skaitmeninti medžiagą apie įžymius rajono ir Gargždų žmones bei kraštiečius, apie Gargždų miesto garbės piliečius
	
	Per metus
	G. Ilginienė
	

	10.3.1
	Skaitmeninti V. Majoro kraštotyrinį fondą
	
	Per metus
	G. Ilginienė
	

	10.3.2
	Skaitmeninti rajoninį laikraštį „Banga“
	
	Per metus
	G. Ilginienė
	

	10.4
	Rinkti medžiagą apie rajono tautodailininkus, literatų klubo „Potekstė“ narius, daryti bibliografinius aprašus, juos užfiksuoti elektroniniame kataloge
	
	Per metus
	G. Ilginienė
	

	10.5.
	Parengti 2022 m. Klaipėdos rajono įžymių žmonių bei kitų atmintinų datų kalendorių, 
	
	Per metus
	G. Ilginienė
	

	10.6.
	Kaupti ir saugoti tradicinius ir elektroninius dokumentus, atveriant visoms bendruomenių grupėms prieigą prie šiuolaikinės informacijos resursų, todėl 
	
	Per metus
	 SVB, PMF, KFB
	

	11.
	Parengti ir vygdyti projektą „Vinco Petraičio kūrybos leidyba”. Prisidėti prie naujų knygų pristatymų organizavimo
	
	I-III ketv.
	G. Ilginienė
	

	12.
	Dalyvauti įvairiuose mokymuose, mokymuose apie skaitmeninio turinio kūrimą
	
	I-IV ketv.
	G. Ilginienė
	

	VIII.
	VAIKŲ LITERATŪROS SKYRIUS
	
	
	
	

	
	Vaikų vartotojų aptarnavimas ir telkimas
	
	
	
	

	1
	Vartotojų vaikų skaičius iš viso rajone
	4000
	Per metus
	RVB
	

	1.1
	Vartotojų skaičius vaikų literatūros skyriuje J. Lankučio bibliotekoje
	1480
	Per metus
	SVB
	

	1.2
	Vartotojų vaikų skaičius Priekulės m. filiale
	300
	Per metus
	PFB
	

	1.3
	Vartotojų vaikų skaičius kaimo filialuose
	2220
	Per metus
	KFB
	

	2.
	Skatinti skaitymą, populiarinti knygą. Padėti skaitytojams vaikams išsirinkti knygas, organizuoti kultūrinę skaitymo skatinimo, edukacinę ir popamokinę veiklą
	
	Per metus
	R.Cirtautaitė
D. Ringienė
R. Dambrauskienė
A. Ananjeva
PMF, KFB
	

	3.
	Kaupti ir komplektuoti vaikų literatūrą, vadovaujantis numatomomis mokymo programomis. Komplektuoti literatūros mokslo,  istorijos, tiksliųjų mokslų, pažintinę, informacinę literatūrą
	
	Per metus
	R.Cirtautaitė
D. Ringienė
R. Dambrauskienė
A. Ananjeva
PMF, KFB
	

	4.
	Aptarnauti moksleivius, ikimokyklinio amžiaus vaikus ir tuos, kuriuos domina vaikų literatūra
	
	Per metus
	R.Cirtautaitė
D. Ringienė
R. Dambrauskienė
A. Ananjeva
PMF, KFB
	

	5.
	Organizuoti pažintines ekskursijas vaikų literatūros skyriuje
	11
	Per metus
	Vaikų literatūros skyrius
	

	5.1
	Organizuoti pažintines ekskursijas vaikams rajono bibliotekose
	36
	Per metus
	PMF, KFB
	

	6.
	Sukurti erdvę, kur vaikas pasijus saugus, priimtas, vertingas, mokysis būti su kitais grupėje ir individualiai, stiprins mokymosi gebėjimus, mokysis bendrauti, žaisti, kurti, stovyklauti, stiprės kaip asmuo
	
	Per metus
	Vaikų literatūros skyrius,
PMF, KFB
	

	7.
	Naudoti šiuolaikines technologijas bibliotekoje, bendradarbiauti ir dalintis patirtimi su rajono mokyklų moksleiviais ir pedagogais
	
	Per metus
	Vaikų literatūros skyrius,
PMF, KFB
	

	7.1
	Sukurtoje erdvėje skatinti Lego ir naujų konstruktorių mėgėjus lankytis Robotikos užsiėmimuose
	Du kartus savaitėje
	Per metus
	Vaikų literatūros skyrius,
PMF, KFB
	

	8.
	Viešosios bibliotekos Atvira edukacinė erdvė vaikams ir jaunimui
	
	
	
	

	8.1
	Administruoti ir prižiūrėti Vaikų literatūros skyriaus socialinio tinklo paskyras (rengti spaudos pranešimus, kurti vizualią medžiagą ir kt.)
	
	Per metus
	A. Ananjeva
	

	8.2
	Sukurti ir administruoti Vaikų literatūros skyriaus virtualią svetainę (rengti spaudos pranešimus, kurti vizualią medžiagą ir kt.)
	
	Per metus
	A. Ananjeva
	

	8.3
	Vykdyti Šeimų klubo „7 kvadratu“ užimtumo veiklas, administruoti grupės socialinio tinklo paskyrą
	
	Vieną kartą mėnesyje
	A. Ananjeva
	

	8.4
	Organizuoti vaikų ir jaunimo atostogų praleidimo programą „Linksmasis bibliotekos kiemelis“ (dailės, muzikos, teatro improvizacijų, knygų skaitymo ir kitose srityse)
	
	III ketv.
	A. Ananjeva
D. Ringienė
R. Dambrauskienė

	

	8.5
	Organizuoti ir skatinti savanorišką veiklą Vaikų literatūros skyriuje (savanorių mentoriavimas; naujų narių pritraukimas ir savanoriškų veiklų populiarinimas skyriuje)
	
	Per metus
	R. Cirtautaitė
A. Ananjeva
	

	8.6
	Organizuoti mokymus, diskusijas, susitikimus su profesinių aukštumų pasiekusiais buvusiais mokiniais, verslininkais, įžymiais žmonėmis verslumo, lyderystės, profesinio informavimo, gerosios patirties perdavimo ir kt. jaunimui aktualiomis temomis
	
	Per metus
	Vaikų literatūros skyrius

	

	8.7
	Plėtoti ir palaikyti nuolatinius ryšius su savo veiklos teritorijoje veikiančiomis ir su jaunimo reikalais susijusiomis institucijomis: seniūnijomis, mokyklomis, policija, jaunimo organizacijomis, bendruomene bei pagalbą vaikams ir jaunimui teikiančiomis institucijomis
	
	Per metus
	Vaikų literatūros skyrius

	

	9.
	Konsultuoti, mokyti vartotojus vaikus rezervuoti bei užsisakyti pageidaujamus leidinius internetu LIBIS kataloge
	
	Per metus
	 SVB, PMF, KFB
	

	10.
	Mokslo metams baigiantis organizuoti moksleivių atsiskaitymą
	
	II-III ketv.
	SVB, PMF, KFB
	

	11.
	Registruoti ir skatinti apsilankyti bibliotekose skaitytojus – skolininkus
	
	Per metus
	SVB, PMF, KFB
	

	12.
	Vesti moksleiviams pažintines ekskursijas po bibliotekas
	32
	Per metus
	SVB, PMF, KFB
	

	13.
	Bendradarbiauti su mokyklomis, darželiais, kitomis ugdymo įstaigomis, kviesti auklėtinius bei globotinius į renginius, sudaryti sąlygas turiningai leisti laisvalaikį, sudaryti sąlygas kūrybinei, švietėjiškai veiklai
	
	Per metus
	SVB, PMF, KFB
	

	14.
	Rengti žodinę, tekstinę, statistinę informaciją apie darbą su vaikais ir jaunimu. Dalyvauti įvairių projektų, programų rengime it teikime
	
	Per metus
	 SVB, PMF, KFB
	

	15
	Vaikams organizuojamų renginių ir parodų priedas pridedamas. Priedas Nr.1
	
	
	
	

	15.1
	Pristatyti Informaciniam skyriui kiekvieno mėnesio numatomus renginius, parodas, viktorinas, konkursus ir kt.,  vyksiančius Vaikų literatūros skyriuje, filialuose
	
	Iki kiekvieno mėnesio 15 d.
	 Vaikų literatūros skyrius
SVB, PMF, KFB
	

	IX.
	INFORMACINIS SKYRIUS
	
	
	
	

	1.
	Rengti ir publikuoti straipsnius, informacinius pranešimus rajoninei ir respublikinei spaudai apie J. Lankučio viešosios bibliotekos ir jos filialų veiklą, renginius, bendradarbiavimo ryšius ir kt.
	
	Per metus
	Živilė Markutė - Armalienė
	

	2.
	Pateikti informaciją apie J. Lankučio viešosios bibliotekos ir jos filialų veiklą kituose leidybiniuose dokumentuose, interneto svetainėse
	
	Per metus
	Živilė Markutė - Armalienė
	

	3.
	Interneto svetainės www.gargzdaivb.lt, Facebook profilio www.facebook.com/J.Lankuciovb,  priežiūra, informacijos, aktualijų talpinimas
	
	Per metus
	Živilė Markutė - Armalienė
	

	4.
	Organizuoti J. Lankučio viešosios bibliotekos kompiuterių apskaitą, priežiūrą, kompiuterinio tinklo, svetainės priežiūrą
	
	Per metus
	O. Girtys
	

	5.
	Vykdyti kompiuterinės ir programinės įrangos priežiūrą-profilaktiką, modernizavimą – kompiuterinės įrangos pakeitimus
	
	Per metus
	O. Girtys
	

	5.1.
	Renginių tiesioginės transliacijų techninis vykdymas, techninės ir programinės įrangos trikdžių šalinimas
	
	Per metus
	O. Girtys
	

	6.
	Rengti informaciją organizuojamų renginių, informacinių leidinių, leidybinių dokumentų, skirtų reklamai, bibliotekos sklaidai. Maketavimas, tiražavimas, sklaida
	
	Per metus
	Živilė Markutė – Armalienė
O. Girtys,
J. Tilvikienė
	

	7.
	Skaitmeninti, montuoti, redaguoti įvairią informaciją, medijas ar dokumentus, audiovizualinę medžiagą bei talpinti jas į informacinę sistemą arba paruošti archyvams, viešinimui
	
	Per metus
	O. Girtys
	

	8.
	Paruošti ateinančio mėnesio centrinės bibliotekos ir filialų renginių planą bei ataskaitą ir pateikti administracijai
	
	Per metus
	J. Tilvikienė
	

	8.2
	Rinkti informaciją, parengti J. Lankučio viešosios bibliotekos įvykusių renginių ataskaitą už 2021 m. pateikti Metodiniam skyriui
	
	Per metus
	J. Tilvikienė
	

	9. 
	Redaguoti skyrių, filialų specialistų parengtus pranešimus spaudai ir kitą informaciją, skirtą interneto svetainei bei visuomenės informavimui
	
	Per metus
	Živilė Markutė - Armalienė
J. Tilvikienė
	

	
	Bibliografinė veikla
	
	
	
	

	1
	Informacinėje skaitykloje teikti
informavimo paslaugas randant konkrečią informaciją ir ją pateikiant vartotojui, konsultuoti vartotojus kaip savarankiškai rasti norimą informaciją, kaip naudotis bibliotekos šaltiniais. Spartinti informacijos paslaugų teikimą per nuotolinę prieigą.
	
	Per metus
	M. Ilginienė
	

	2.
	Atsakyti į vartotojų pateikiamas informacines užklausas tiesiogiai arba nuotoliniu būdu: el. laiškais, per „Skype“ programą.
	250
	Per metus
	M. Ilginienė
	

	2.1
	Vartotojams teikti konsultacijas pateikiant nuorodas ar jų bibliografinius aprašus, nurodant, kur galėtų rasti dominančią informaciją
	40
	Per metus
	M. Ilginienė
	

	3.
	Kaupti, redaguoti ir nurašyti neaktualų skaityklos informacinį fondą
	
	Per metus
	M. Ilginienė
	

	3.1
	Rengti naujų dokumentų pristatymus, eksponuoti informacinių leidinių parodas rajono žmonėms, filialų darbuotojams
	
	Per metus
	M. Ilginienė
	

	4.
	Paruošti jubiliejų ir žymių datų kalendorių 2022 metams
	
	Per metus
	M. Ilginienė
	

	5.
	Rengti ir publikuoti naujus dokumentus virtualioje erdvėje
	4
	I-IV ketvir.
	M. Ilginienė
	

	6.
	Parengti ir suredaguoti bibliografinius analizinius įrašus iš rajoninio  laikraščio „Banga“, siųsti į Nacionalinės bibliotekos duomenų banką
	
	Per metus
	M. Ilginienė
M. Jacikienė
	

	7.
	Rinkti ir fiksuoti iš įvairių leidinių  bei knygų medžiagą apie rajoną ir Gargždus aprašyti analiziniu būdu, aprašus kaupti  bibliotekos elektroniniame kataloge
	
	Per metus
	M. Ilginienė
	

	8.
	Surinkti ir susisteminti  žinias apie miesto, rajono bibliotekose gaunamus periodinius leidinius 2021 metais
	
	Per metus
	M. Ilginienė
	

	9.
	Duomenų bazės ir kita veikla
	
	
	
	

	9.1.
	Vartotojų informavimas, konsultacijų teikimas apie bibliotekoje esančius katalogus. Tai LIBIS katalogas, NBDB straipsnių paieška, LVB aukštųjų mokyklų katalogas.
	
	Per metus
	M. Ilginienė
	

	9.2
	Teisinės informacijos portalo INFOLEX teisės aktų duomenų baze bei teismų praktikos duomenų baze
	
	Per metus
	M. Ilginienė
	

	9.3
	EBSCO Publishing, Credo Online Reference Service, Naxos Music Library
	
	Per metus
	M. Ilginienė
	

	10.
	Atlikti dokumentų spausdinimo, kopijavimo, skenavimo, fakso siuntimo  paslaugas.
	
	Per metus
	 SVB, PMF, KFB
	

	11.
	Teikti viešą prieigą prie kompiuterių ir interneto viešojoje bibliotekoje bei visuose kaimo filialuose
	
	Per metus
	SVB, PMF, KFB
	

	12.
	Sudaryti bibliotekose tinkamas sąlygas kaupti, saugoti ir pateikti informaciją bendruomenei bei užtikrinti informacijos prieinamumą
	
	Per metus
	 SVB, PMF, KFB
	

	13.
	Organizuoti renginius, skirtus Nacionalinei bibliotekų savaitei. Priedas Nr. 1
	
	Per metus
	SVB, PMF, KFB
	

	14.
	Dalyvauti Viešosios bibliotekos ir kitų fondų, organizacijų, įstaigų vykdomuose projektuose
	
	Per metus
	Informacinis skyrius
PMF, KFB
	

	14.1
	Parengti ir teikti paraiškas skelbiamiems projektams, papildomam finansavimui gauti
	
	Per metus
	Informacinis skyrius
PMF, KFB
	

	15.
	Rengti ir teikti informaciją apie skyriaus veiklą bibliotekos administracijai, kitoms institucijoms pagal direktoriaus nurodymą
	
	Per metus
	Živilė Markutė - Armalienė
	

	16.
	Parengti skyriaus veiklos planą, tekstinę ataskaitą, teikti žinias statistinei ataskaitai.
	
	
	Živilė Markutė - Armalienė
	

	X.
	METODINIS SKYRIUS
	
	
	
	

	1
	Veiklos planavimas:
	
	
	
	

	1.1
	2021 metais pateikti 2020 metų statistinę ataskaitą: rašytinę ir elektroninę formas Nacionalinei M. Mažvydo bibliotekai, Klaipėdos apskrities I. Simonaitytės bibliotekai, savivaldybės Kultūros skyriui
	
	Sausis,
Gruodis
	L. Damulienė
	

	1.2
	Surinkti iš skyrių ir filialų tekstines ataskaitas. Parengti 2020 metų metinę rajono bibliotekų veiklos žodinę analitinę ataskaitą Nacionalinei M. Mažvydo bibliotekai, Klaipėdos apskrities I. Simonaitytės bibliotekai, savivaldybės Kultūros skyriui
	
	Sausis,
Gruodis
	Aministracija
L. Damulienė
	

	1.2.1
	Parengti 2020 metų metinių rajono bibliotekų renginių, edukacijų, projektų, išvykų, mokymų ir kitų bibliotekinių veiklų priedą prie rajono bibliotekų žodinės analitinės ataskaitos
	
	I ketv.
	D. Bijeikė
	

	1.3
	Surinkti iš skyrių ir padalinių veiklos planus. Paruošti 2022 metų rajono bibliotekų veiklos programą

	
	IV ketv.
	Aministracija
L. Damulienė
	

	1.3.1
	Parengti SVB suvestinį renginių planą 2022 metams
	
	IV ketv.
	D. Bijeikė
	

	1.4
	Pateikti duomenis veiklos vertinimui ir reitingavimui Nacionalinei M. Mažvydo bibliotekai, Klaipėdos apskrities I. Simonaitytės bibliotekai
	
	I-IV ketv.
	 L. Damulienė 
D. Bijeikė
	

	1.5
	Rengti ir teikti informaciją apie skyriaus veiklą bibliotekos administracijai, kitoms institucijoms pagal direktoriaus nurodymus
	
	Per metus
	 L. Damulienė 
D. Bijeikė
	

	2.
	Organizacinė veikla:
	
	
	
	

	2.1
	Parengti bibliotekų darbuotojams skaidres
	6
	Per metus
	 L. Damulienė 
	

	2.1.1
	Bibliotekos dienoraščio sudedamosios dalys 
	
	I ketv.
	D. Bijeikė
	

	2.1.2
	Lietuvių k. skiriamieji ženklai
	2
	II ketv.
	D. Bijeikė
	

	2.1.3
	Parodoms pavadinimų ciklai 
	2
	III ketv.
	D. Bijeikė
	

	2.1.4
	Bibliotekų istorija pasakoja
	2
	IV ketv.
	D. Bijeikė
	

	2.2
	Pasinaudoti LNB bibliotekininkystės centro metodine medžiaga  ir parengti elektroninius pranešimus kaimo filialų darbuotojoms.
	5
	I-IV ketv.
	 L. Damulienė
D. Bijeikė 
	

	2.2.1
	Parengti metodinius pranešimus, aptarti teisinius, norminius, metodinius dokumentus. Metodinių pasitarimų metu aptarti bibliotekų veiklos planavimą, renginių, parodų organizavimą, vartotojų telkimo ypatumus, analizuoti dokumentų išdavimo, vartotojų, lankytojų, organizuojamų renginių rodiklius
	4
	Per metus
	 L. Damulienė 

	

	2.3
	Organizuoti naujai priimtų darbuotojų mokymus, teikti vietinę ir nuotolinę metodinę pagalbą dokumentų fondo, bibliotekinės apskaitos tvarkymo klausimais
	
	Per metus
	 L. Damulienė 
	

	2.4
	Pildyti kaimo filialų darbuotojų darbo laiko apskaitos žiniaraščius
	
	Per metus
	 L. Damulienė
	

	2.4.1
	Parengti filialų darbuotojų metinį atostogų grafiką, pateikti administracijai
	
	IV ketv
	 L. Damulienė
	

	2.5
	Dalyvauti rajono bibliotekų dokumentų fondo patikrinimuose
	
	Per metus
	Metodinis skyrius
	

	2.6
	Filialuose daryti senų, nepaklausių, susidėvėjusių dokumentų atranką
	
	Per metus
	Metodinis skyrius
	

	2.7
	Koordinuoti, konsultuoti, teikti metodinę pagalbą rajono bibliotekų darbuotojams bibliotekinėje srityje. Inicijuoti filialų darbuotojus rinkti, tvarkyti, saugoti įvairius kraštotyros dokumentus apie Klaipėdos rajoną, rūpintis jų sklaida ir apipavidalinimu
	
	Per metus
	Metodinis skyrius
	

	2.8
	Skatinti rajono bibliotekų veiklą ir ryšius su kaimo bendruomenėmis, NVO, mokyklomis, draugijomis ir kitomis institucijomis. Teikti konsultaciją, pagalbą ruošiant projektus, programas ir renginius, dalyvauti įvairių fondų paraiškų, projektų ruošime
	
	Per metus
	Metodinis skyrius
	

	2.9
	Siekti, kad  rajono bibliotekų fondai ir patalpos būtų apipavidalintos, atnaujinami užrašai
	
	Per metus
	A. Bajorinienė
	

	2.10
	Fondo išdėstymas, dokumentų apipavidalinimas, susidėvėjusių dokumentų tvarkymas. Lentynų apipavidalinimas
	
	Per metus
	A. Bajorinienė
	

	2.11
	Konsultuoti ir kuruoti bibliotekų darbuotojus estetinio fondo tvarkymo ir susidėvėjusių dokumentų restauravimo  klausimais

	
	Per metus
	A. Bajorinienė
	

	2.12
	Atlikti dokumentų įrišimo, laminavimo paslaugas
	
	Per metus
	A. Bajorinienė
	

	XI.
	SAVIŠVIETA IR MOKYMAI 
	
	
	
	

	1.
	Vartotojų mokymai
	
	
	
	

	1.1
	Konsultuoti rajono gyventojus kompiuterinio ir informacinio raštingumo klausimais
	700
	Per metus
	SVB, PMF, KFB
	

	1.1.1
	Pažintis su asmeniniu kompiuteriu, informacijos, tekstų tvarkymas
	
	Per metus
	SVB, PMF, KFB
	

	1.1.2
	Pažintis su Microsoft Office taikomosiomis programomis, nuotraukų, paveikslėlių redagavimas, išsaugojimas
	
	Per metus
	SVB, PMF, KFB
	

	1.1.3
	Socialiniai tinklai, interneto pagrindai, elektroninio pašto kūrimo/taikymo pagrindai
	
	Per metus
	SVB, PMF, KFB
	

	1.1.4
	Internetinių pokalbių programa „Skype“, paieška ir naršymas internete
	
	Per metus
	SVB, PMF, KFB
	

	1.1.5
	Atsargumo priemonės naudojantis internetu, naudinga informacija internete
	700
	Per metus
	SVB, PMF, KFB
	

	1.2
	Vykdyti biblioterapinius užsiėmimus su bibliotekos vartotojais, lankytojais
	
	Per metus
	SVB, PMF, KFB
	

	1.3
	Diegti naujas elektronines paslaugas ir apmokyti jomis naudotis bibliotekos lankytojus
	
	Per metus
	SVB, PMF, KFB
	

	1.4
	Projektas „Prisijungusi Lietuva: efektyvi, saugi, ir atsakinga Lietuvos skaitmeninė bendruomenė“
	
	
	
	

	1.4.1
	Programa pradedantiesiems bendruomenių nariams
	1žm.x18 val.
	Per metus
	SVB, PMF, KFB
	

	1.4.2
	Apmokyti pradedančiuosius bendruomenės narius
	120 žm.
	Per metus
	SVB, PMF, KFB
	

	1.4.3
	Programa turintiems ribotus IRT įgūdžius (galimybė rinktis iš 9 programų)
	1žm.x6 val.
	Per metus
	SVB, PMF, KFB
	

	1.4.4
	Apmokyti turinčius IRT ribotus įgūdžius bendruomenės narius
	120 žm
	Per metus
	SVB, PMF, KFB
	

	2.
	Bibliotekininkų mokymai
	
	
	
	

	2.1
	Kelti darbuotojų žinių ir kompetencijos lygį, sudarant sąlygas mokytis
	
	Per metus
	SVB, PMF, KFB
	

	2.2
	Dalyvauti J. Lankučio viešosios bibliotekos organizuojamuose seminaruose, metodiniuose pasitarimuose, konferencijose, metodinėse išvykose, studijuoti profesinę literatūrą ir taikyti įgytas žinias darbe
	
	Per metus
	SVB, PMF, KFB
	

	2.3
	Atsižvelgiant į Klaipėdos apskrities Ievos Simonaitytės viešosios bibliotekos paruoštą kvalifikacijos tobulinimo programą, 2021-ais metais rajono bibliotekų darbuotojai kels kvalifikaciją įvairiuose mokymuose, seminaruose bei stažuotėse
	
	Per metus
	SVB, PMF, KFB
	

	2.4
	Dalyvauti kituose organizuojamuose mokymuose, kurie skatins aktyvesnę veiklą, tarp institucinį bendradarbiavimą ir kels bibliotekininkų kvalifikaciją
	
	Per metus
	SVB, PMF, KFB
	

	2.5
	Dalyvauti nuotoliniuose organizuojamuose mokymuose, kurie skatins aktyvesnę veiklą, tarp institucinį bendradarbiavimą ir kels bibliotekininkų kvalifikaciją
	
	Per metus
	SVB, PMF, KFB
	

	2.6
	Pagal galimybes ir poreikį dalyvauti viešųjų pirkimų, finansų, buhalterinės apskaitos ir kitų aktualių klausimų seminaruose, mokymuose 

	
	Per metus
	Administracija
	

	2.7
	Kvalifikacijos tobulinimas 2021 metais
	
	
	
	

	2.7.1
	Kvalifikacijos tobulinimas LNB
	
	
	
	

	2.7.1.1
	Viešieji pirkimai
	
	II- IV ketv.
	Administracija,
skyrių vedėjai
	

	2.7.1.2
	Buchalterinė apskaita
	
	II- IV ketv.
	Administracija
	

	2.7.1.3
	Bibliotekų veiklos apskaita
	
	I- IV ketv.
	Administracija,
skyrių vedėjai
	

	2.7.1.4
	Bibliotekų valdymas: veiklos planavimas ir ataskaityba
	
	IV ketv.
	Administracija
skyrių vedėjai
	

	2.7.2
	Kvalifikacijos tobulinimas Klaipėdos apskrities viešoji I. Simonaitytės biblioteka
	
	
	
	

	2.7.2.1
	Analizinių bibliografinių įrašų kūrimas ir tiekimas į Nacionalinį bibliografinių duomenų banką (NBDB)
	3
	Per metus
	SVB specialistai
	

	2.7.2.2
	Kompiuterinių bibliografinių įrašų rengimas (dokumentų tvarkytojams-kataloguotojams)
	2
	Per metus
	SVB specialistai
	

	2.7.2.3
	Bibliotekų veiklą reglamentuojantys standartai
	1
	Per metus
	SVB, specialistai
	

	2.7.2.4
	Kompiuterinių bibliografinių įrašų rengimas (skaitmenintų dokumentų metaduomenų kūrėjams)
	3
	Per metus
	SVB, specialistai
	

	2.7.2.5
	Skaitmeninamų kultūros paveldo objektų skenavimas
	3
	Per metus
	SVB specialistai
	

	2.7.2.6
	Bibliotekų paslaugų teoriniai pagrindai
	5
	Per metus
	SVB specialistai
	

	2.7.2.7
	Mentorystė bibliotekoje
	5
	Per metus
	SVB specialistai
	

	2.7.2.8
	Savivaldybių viešųjų bibliotekų dokumentų fondai
	12
	Per metus
	SVB, PMF, KFB specialistai
	

	2.7.2.9
	Darbas su bibliotekos elektroniniais ištekliais
	12
	Per metus
	SVB, PMF, KFB specialistai
	

	2.7.2.10
	Bibliografinių įrašų kūrimas fotodokumentams
	2
	Per metus
	SVB specialistai
	

	3.
	Poreikis papildomoms mokymų temoms
	
	
	
	

	3.1
	Elektroninės knygos portale ibiblioteka.lt
	3
	I-IV ketv.
	SVB, PMF, KFB
	

	3.2
	Debesų paslaugos ir jų taikymo galimybės bibliotekose
	20
	I-IV ketv.
	SVB, PMF, KFB
	

	3.3
	Edukacinių užsiėmimų organizavimas
	12
	I-IV ketv.
	SVB, PMF, KFB
	

	3.4
	UDK naujovės, pakeitimai;
	4
	I-IV ketv.
	SVB, PMF, KFB
	

	XII.
	PROJEKTINĖ VEIKLA
	
	
	
	

	1.
	Informacinio gyventojų skatinimo rėmimo programa
	
	
	
	

	1.1
	„Diemedis“ regioninė skaitovų šventė-konkursas
	400,00
	IV ketv.
	SVB 
D. Ciparienė, 
Ž. Markutė-Armalienė
	

	1.2
	„NLBS: susitikimai ir edukacijos“ renginiai skirta Nacionalinei bibliotekų savaitei
	1660,00
	I-II ketv.
	SVB 
Ž. Markutė-Armalienė
	

	1.3
	„Vinco Petraičio kūrybos leidyba“
	2000,00
	I-IV ketv.
	SVB 
G. Ilginienė
	

	1.4
	„Vasaros skaitymai“ (tęstinis)
	350,00
	II-III ketv.
	SVB 
M. Jacikienė
	

	1.5
	„Proza skaitoma rudenį“ (tęstinis)
	250,00
	IV ketv.
	SVB 
M. Jacikienė
	

	1.6
	„Aš patikėjau popieriui kaip draugui“ (tęstinis)
	790.00
	I-IV krtv.
	SVB 
M. Jacikienė
	

	1.7
	„Žodžio galia kūryboje: poezijos estetika ir raiška“
	700,00
	II-IV ketv.
	KFB Priekulės  padalinys 
L. Vaičiulytė
	

	1.7
	„Netradicinės knygos leidyba bibliotekoje“ (tęstinis)
	300,00
	III-IV ketv.
	KFB Lapių padalinys 
O. Žitkienė
	

	1.8
	„Skambieji Kuršmarių vietovardžiai“
	700,00
	II-IV ketv.
	KFB Drevernos padalinys 
V. Klipštienė
	

	1.9
	„Aš galiu“
	190,00
	II-IV ketv.
	KFB Dituvos padalinys 
J. Butkė
	

	1.10
	„Magiško grožio ritualas. Muilo gamyba“
	250,00
	II-IV ketv.
	KFB Dituvos padalinys 
J. Butkė
	

	1.11
	„Šiuolaikinės komunikacijos grimasos“
	300,00
	III ketv.
	SVB 
L.Damulienė, D. Bijeikė
	

	1.12
	Viktorina profesinių žinių gilinimui „Smagu žinoti“
	250,00
	II ketv.
	SVB  
D. Bijeikė, 
L. Damulienė
	

	1.13
	„Išmaniųjų įrenginių panaudojimo galimybės bibliotekinėje veikloje“

	100,00
	III ketv.
	SVB  
D. Bijeikė
	

	1.14
	„Plazdančios knygos“ teatralizuotas skaitymo sūpynių ir mainų bibliotekėlės atidarymas Gargždų parke.

	1150,00
	I-III ketv.
	A. Ananjeva
	

	1.15
	„Boružėlė ir drugelis – štai ir pasakų kiemelis“ jaunųjų dailininkų pleneras.
	950,00
	III ketv.
	R. Cirtautaitė
	

	1.16
	„Draugauk su knyga“ vaikiškų knygų mugė
	700,00
	II ketv.
	R. Cirtautaitė
	

	2.
	Klaipėdos rajono savivaldybės Tarptautinių projektų rėmimo programa
	
	
	
	

	2.1
	„Pozityvios projektinės patirties sklaida: Lietuva, Latvija, Lenkija, Estija, Ukraina, Kaliningradas“
	1000,00
	II-IV ketv.
	SVB
D. Ciparienė

	Gavus finansavimą

	3.
	Lietuvos Kultūros tarybos rėmimo programa
	
	
	
	

	3.1
	„Atminties institucijos: inovatyvių paslaugų kūrimas 2021-2 „Holograminis prisiminimas“
	19840,00
	I-IV ketv.
	SVB
D. Bijeikė

	Gavus finansavimą

	3.2
	„Inovacija bibliotekai: mobilioji programėlė „GVB““
	44350,00
	I-IV ketv.
	SVB
N. Birbalienė

	Gavus finansavimą

	4.
	Kitų institucijų, atstovybių, rėmimo fondų dalinai finansuojami projektai
	
	
	
	

	4.1
	Europos komisijos atstovybės Lietuvoje finansuojama Europos dienos šventė
	1000.00
	I-II ketv.
	SVB
D. Ciparienė
	Gavus finansavimą

	4.2
	Šiaurės šalių bibliotekų savaitę rengia Asociacijų Norden Sąjunga, finansuoja Šiaurės ministrų taryba
	
	IV ketv.
	SVB, PMF, KFB
	

	4.3
	Skaitytojus ir knygos bičiulius telkiančios „Knygų Kalėdos“ kviečia dovanoti naujas knygas
	
	IV ketv.
	SVB, PMF, KFB
	

	4.4
	„Vasara su knyga“ Skaitymo skatinimo projektas

	
	II-III ketv.
	SVB, PMF, KFB
	

	4.5
	Skaitymo skatinimo programa „Metų knygos rinkimai“
	
	I-IV ketv.
	SVB, PMF, KFB
	

	XIII.
	ŪKINĖ VEIKLA
	
	
	
	

	1.
	Organizuoti racionalų viešosios bibliotekos tinkle esančių pastatų išlaikymą (šildymą, elektros energijos, vandentiekio, kanalizacijos paslaugų apmokėjimas)
	
	Per metus
	Administracija
	

	2.
	Organizuoti viešosios bibliotekos administracinį išlaikymą (ryšio, interneto ryšio paslaugų, transporto paslaugų, kt.)
	
	Per metus
	Administracija
	

	3.
	Aprūpinti ūkinėmis priemonėmis viešąją biblioteką ir filialus pagal 2021 metais sąmatoje numatytas lėšas
	
	Per metus
	Administracija,
F. Lygutas
	

	4.
	Aprūpinti kanceliarinėmis priemonėmis ir technine įranga viešąją biblioteką ir filialus pagal 2021 metais numatytas lėšas
	
	Per metus
	Administracija,
F. Lygutas
	

	4.1
	Roletų įrengimui bibliotekos skaityklos langams
	5500
	Per metus
	Administracija
	Gavus finansavimą

	5.
	Pasiruošti ir tinkamai priimti projekto „Gyventojų skatinimas išmaniai naudotis internetu atnaujintoje viešosios interneto prieigos infrastruktūroje“ techninę įrangą ir interneto paketus
	
	I-IV ketv.
	Direktorius,
pavaduotoja 
D. Ciparienė
	

	5.1
	VB 25 filialų darbuotojų kompiuterinės įrangos atnaujinimas
	38500
	I-IV ketv.
	Direktorius,
pavaduotoja 
D. Ciparienė 
	Gavus finansavimą

	5.2
	VB TV studijos atnaujinimas
	5000
	Per metus 
	Administracija
	Gavus finansavimą

	5.3
	SVB knygų gražinimo dėžė(vaikų literatūros skyriui)
	6500
	Per metus
	Administracija
	Gavus finansavimą

	6.
	Užtikrinti saugaus darbo taisyklių laikymosi. Darbo vietose bibliotekos darbuotojams surengti įvadinius instruktažus. Supažindinti su evakavimo planu, užpildyti gesintuvus, pasibaigus garantiniam laikui
	
	Per metus
	Administracija,
F. Lygutas
	

	6.1
	Organizuoti civilinės saugos praktinius mokymus darbuotojams
	
	Per metus
	Administracija,
F. Lygutas
	

	6.2
	Pildyti civilinės saugos, priešgaisrinės saugos, darbuotojų saugos ir sveikatos registravimo žurnalus
	
	Per metus
	Administracija,
F. Lygutas
	

	7.
	Užtikrinti turto, inventoriaus apsaugą.
	
	Per metus
	F. Lygutas
	

	8.
	Pagal 2021 m. numatytas biudžete lėšas aprūpinti Daukšaičių filialą kuru
	
	I-II ketv.
	F. Lygutas
	

	9.
	Pagal planuojamo biudžeto galimybes rekonstruoti, modernizuoti, atlikti einamuosius patalpų remontus rajono bibliotekose, gerinti bibliotekų infastruktūrą.
	
	Per metus
	Administracija
	

	9.1
	Atlikti J. Lankučio viešosios bibliotekos Venckų filialo stogo remontą
	15 000
	Per metus
	Administracija
	Gavus finansavimą

	9.2
	Atlikti J. Lankučio viešosios bibliotekos Priekulės filialo einamuosius remonto darbus
	8000
	Per metus
	Administracija
	Gavus finansavimą

	9.3
	Įsigyti mikroautobusą
	2500
	Esant finansav.
	Administracija
	Gavus finansavimą

	9.4
	Tęsti Endriejavo bibliotekos renovaciją
	
	Esant finansav.
	Administracija
	Esant  finansavimui

	9.5
	Perkelti Plikių filialą į suremontuotas patalpas
	
	I-II ketv.
	Administracija
	

	9.6
	Ieškoti naujų, tinkamų patalpų Kalotės bibliotekai įkurdinti arba ieškoti būdų renovuoti turimas.
	
	Per metus
	Administracija
	

	9.7
	Ieškoti galimybių atidaryti biblioteką Ketvergiuose, Slengiuose.
	
	Per metus
	Administracija
	

	9.8
	Koordinuoti ir inicijuoti planus, strategijas dėl naujo bibliotekos pastato statybos Gargžduose.
	
	Per metus
	Administracija
	

	XIV.
	BENDRADARBIAVIMAS SU KITOMIS INSTITUCIJOMIS, ORGANIZACIJOMIS
	
	
	
	

	1.
	Bendradarbiauti su Gargždų miesto ir kaimo bendruomenėmis, seniūnijomis, NVO, mokyklomis, draugijomis ir kitomis įstaigomis, institucijomis, vykdant ir organizuojant renginius, projektus
	
	Per metus
	SVB, PMF, KFB
	

	1.1
	Plėsti  partnerystę su institucijomis,
įstaigomis, nevyriausybinėmis
organizacijomis, verslo įmonėmis
	
	Per metus
	Administracija
	

	2.
	Bendradarbiauti su Nacionalinės Martyno Mažvydo bei Klaipėdos apskrities Ievos Simonaitytės bibliotekomis, vykdant ir rengiant renginius, projektus
	
	Per metus
	Administracija
	

	3.
	Bendradarbiauti su Klaipėdos universitetu ir kitomis mokymo įstaigomis
	
	Per metus
	Administracija
	

	4.
	Plėtoti bendradarbiavimo ryšius su Kaliningrado srities Zelenogrado miesto viešąja biblioteka
	
	Per metus
	Administracija
	

	5.
	Plėtoti bibliotekinius bendradarbiavimo ryšius su Lenkijos respublikos Ilavos miesto viešąja biblioteka, rengiant ir įgyvendinat bendrus projektus
	
	Per metus
	Administracija
	

	6.
	Plėtoti bendradarbiavimo programą su Estijos respublikos Maardu miesto biblioteka
	
	Per metus
	Administracija
	

	7.
	Plėtoti partnerystės ryšius su Lvovo (Ukraina) apskrities vaikų biblioteka
	
	Per metus
	Administracija
	

	8.
	Plėtoti ir skatinti įvairiapusiškus mainus su Kuldigas Galvena biblioteka (Latvija), organizuoti tarptautines konferencijas, seminarus, parodas ir kitus renginius, skatinančius bendrą bibliotekų veiklą
	
	Per metus
	Administracija
	

	9.
	Užmegzti ir plėtoti partnerystės ryšius
su Lietuvos ir Europos Sąjungos viešosiomis bibliotekomis
	
	Per metus
	Administracija
	

	XV.
	PRIEDAS NR. 1. 
	
	
	
	

	
	2021 m. organizuojami renginiai ir parodos
	
	
	
	



Vidaus kontrolės sistema
Bibliotekos veiklą reglamentuoja bibliotekos, skyrių, padalinių nuostatai ir darbuotojų pareigybių aprašymai. Vidaus darbo kontrolė vykdoma vadovaujantis vidaus darbo tvarkos taisyklėmis ir atskirų darbo procesų organizavimo reglamentais.
Kiekvienais metais padalinių vadovai ir bibliotekininkai rengia metinę veiklos ataskaitą ir planą, kuriuos pateikia Kultūrinės veiklos (metodiniam) padaliniui.
Kiekvieną mėnesio trečią trečiadienį vyksta bibliotekos darbuotojų pasitarimai bibliotekinės veiklos klausimais.
Kiekvienais metais vyksta baigiamasis bibliotekos darbuotojų susirinkimas, kuriame aptariami metų rezultatai: pasiekimai ir trūkumai, veikloje iškylančios problemos ir iššūkiai.

	APLINKOS SSGG ANALIZĖ

	STIPRYBĖS
	SILPNYBĖS

	Knygų, spaudos ir kitų dokumentų fondas.
Demografiškai suformuotas bibliotekos tinklas.
Bibliotekos teikiamos nemokamos ir mokamos paslaugos vartotojams.
Išplėtota informacinių technologijų ir komunikacijų infrastruktūra bei elektroninių paslaugų plėtra, vartotojų mokymo programa.
Viešojoje bibliotekoje koordinuojamas ir plečiamas paslaugų spektras atskirų socialinių sričių vartotojams.
Pagerintos darbuotojų darbo sąlygos viešojoje bibliotekoje ir 23 padaliniuose (vienas laikinai nedirba).
Išplėtota informacinių technologijų ir komunikacijų infrastruktūra bei elektroninių paslaugų plėtra.
Sėkmingai naudojama elektroninė knygų rezervavimo ir knygų užsakymo nuotolinė sistema.
Didėjanti specialistų kompetencija, kasmet atnaujinamos žinios.
Biblioteka pripažinta bendruomenėje. 
Sukurta bibliotekos veiklos viešinimo sistema.
Aktyvūs rėmėjai ir bibliotekos lankytojai (1,2 %) savo pajamų skiria bibliotekos veiklai remti.
Dalyvavimas projektuose, projektų rengimo ir valdymo patirtis.
Susiformavę bendradarbiavimo ryšiai su įstaigomis, institucijomis ir organizacijomis.
[bookmark: _GoBack]Bendradarbiavimo sutartys pasirašytos su Kaliningrado apskrities Zelenogrado miesto Jurijaus Kuranovo viešąja biblioteka, Lenkijos respublikos Ilavos miesto viešąja biblioteka, Estijos respublikos Maardu miesto viešąja biblioteka, Lvovo (Ukraina)  apskrities vaikų biblioteka, Latvijos respiblikos Kuldygos biblioteka.
	Riboti biudžetiniai asignavimai bibliotekos veiklai ir projektinei veiklai vykdyti.
Neaktualių dokumentų nurašymo reglamentai bei nurašytų dokumentų utilizavimas.
Nuolatinis knygų kainų didėjimas, suvaržymai naujų dokumentų įsigijimui iš kitų šaltinių.
Technologijų atnaujinimas ir remontas reikalauja didesnių finansinių investicijų.
Tinkamam bibliotekos veiklų organizavimui bei įgyvendinimui trūksta didesnio transporto.
 Netinkamos patalpos VB bei padaliniuose: Jakų, Endriejavo, Kalotės, Plikių, Pėžaičių filialuose.



	STRATEGINIAI TIKSLAI, UŽDAVINIAI, REZULTATŲ KRITERIJAI

	GALIMYBĖS
	GRĖSMĖS

	LIBIS diegimas viešosios bibliotekos padaliniuose, rekataloguojant fondus ir kuriant vieningą apskaitą. 
Elektroninis vartotojo pažymėjimas suteikia galimybę bibliotekos lankytojams naudotis šalies bibliotekų, dirbančių LIBIS programa, paslaugomis.
Europos Sąjungos struktūrinių fondų bei kitų tarptautinių ir nacionalinių programų finansinės paramos panaudojimas.
Partnerystės ryšiai su Lietuvos bibliotekomis, vietos bendruomene, suteikia galimybę bendruomenės nariams tobulėti kultūriškai ir dvasiškai, suteikia komfortą ir vidinį pasitenkinimą, atliekant kultūrines ir rekreacines funkcijas bibliotekose.
Intensyvi bibliotekos išorinė ir virtuali reklama vartotojus supažindina su bibliotekos galimybėmis ir veikla.
Žinių, informacinės visuomenės kūrimas, viso gyvenimo mokymosi programos, formuoja nuolatinį informacijos poreikį ir pritraukia į bibliotekas vartotojus.
Nuolatinis bibliotekų darbuotojų kvalifikacijos tobulinimas.
Kokybiškos paslaugos vartotojams, plečiant jų skaičių, populiarinant bibliotekų informacinius resursus ir paslaugų rinkodaros plėtrą.
Gerinti visuomenės požiūrį ir didinti supratimą apie kultūros paveldo reikšmę ir svarbą, siekiant jį išsaugoti ir perduoti ateities kartoms bei didinti kultūros paveldo ir kultūros paslaugų prieinamumą regionuose.
Spartesnis ir kokybiškesnis informacijos išteklių, kompiuterinės technikos atnaujinimas.
Galimybė tirti ir analizuoti įvairių bendruomenės grupių skaitymo poreikius, pagal galimybes siekti įsigyti naujų spaudinių, diegti naujas paslaugas.
	Nepakankamas finansavimas.
Didėjant informacinių technologijų plėtrai ryškėja vaikų, jaunimo ir senjorų skaitomumo  problema.
Darbo krūvio didėjimas, aukšti kvalifikaciniai reikalavimai.
Netinkamos erdvės: kai kuriuose bibliotekos padaliniuose patalpos netinkamos vystyti kokybiškai bibliotekinei veiklai. Reikia steigti kompiuterines skaityklas, atskiras zonas vaikų literatūrai.
Skaitytojų mažėjimas kai kuriuose kaimiškose padaliniuose, dėl susiklosčiusios demografinės padėties.
Pagrindinių rodiklių mažėjimas dėl skelbiamo visuotinio karantino ribojimų.
Šakinės literatūros stoka, knygų fondo senėjimas bibliotekos padaliniuose.
Grėsmė netekti kvalifikuotų ir pagal specializaciją dirbančių darbuotojų.






Jono Lankučio viešosios bibliotekos 2021 metų veiklos programa aptarta ir patvirtinta 2020 metų gruodžio 22 dienos įvykusiame rajono bibliotekininkų nuotoliniame metodiniame pasitarime.

Direktoriaus pavaduotoja
l. e. Direktoriaus pareigas                                                                               Diana Ciparienė
Remiantis direktoriaus ruoštais raštais 
ir įsakymais, viešosios bibliotekos skyrių 
ir kaimo filialų veiklos programomis
darbą paruošė: 
Kultūrinės veiklos padalinio metodinio vadovė                                                        Laima Damulienė
 



NAUDOTOS SANTRUMPOS:
RVB – Rajono viešosios bibliotekos
SVB – Savivaldybės viešoji biblioteka
KFB – Kaimo filialų bibliotekos
PMF – Priekulės miesto filialas
LIBIS - Lietuvos integrali bibliotekų informacinė sistema
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